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O QUE É FUNDAÇÃO DE APOIO?

3

Regulamentadas pela Lei
nº  8.958/94 e posteriores
alterações, as  Fundações
são instituídas com a finalidade de
dar  apoio a projetos do
ensino,  pesquisa e extensão,
pelo  desenvolvimento
das  Instituições Científicas
e  Tecnológicas (ICT), e das
Instituições Federais de Ensino
Superior  (IFES), incluindo a
gestão  administrativa e
financeira necessária à execução e
segurança dos projetos. 

Isto implica que as Fundações
de  Apoio são criadas com
a  finalidade de dar suporte
operacional e financeiro
aos  projetos, contratos e
convênios,  além do
desenvolvimento da inovação
tecnológica e  da pesquisa
científica, buscando
criar melhores condições para que
as  Instituições apoiadas venham
a  estabelecer e criar
vínculos  institucionais e sociais
promovendo a interação com
a sociedade. 



QUEM SOMOS

A Facev - Fundação Artística,
Cultural e de Educação para a
Cidadania de Viçosa, instituída
em 09/03/1998, para integração
das ações no desenvolvimento
da Universidade Federal de
Viçosa (UFV), na gestão
operacional financeira dos
projetos com integridade,
credibilidade e transparência,
sem finalidade de lucro ou
distribuição de superávits,
tendo todo seu patrimônio em
caso de extinção a ser doado
para a UFV, estando
credenciada conforme
legislação vigente pelo
MEC/MCTI para o efetivo
apoio institucional. 

Hoje, a Facev faz cumprir seus
objetivos pelos contratos, acordos,
convênios e parcerias na gestão
financeira de projetos, captação de
recursos, facilitação e agilização de
processos, produção de eventos,
shows, rodas de conversas, danças,
teatro, artes, cultura, esportes,
músicas, lazer e envolvimentos
sociais, com independência
administrativa sem discriminação de
raça, cor, religião e gênero, com o
propósito de promover a interação
com a sociedade, estabelecendo e
criando vínculos institucionais de
parcerias em apoio e estímulo aos
projetos de arte, cultura, extensão,
ensino, pesquisas e da inovação
tecnológica. 
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CREDENCIAMENTOS:

 A Fundação Facev possui credenciamento junto ao Ministério da Educação
(MEC), desde seu início em 1998. No ano de 2021 a Facev teve seu
credenciamento renovado, pelo período de mais 5 anos, conforme portaria
conjunta nº175, de 30 de novembro de 2021. Além disso, também está
autorizada a apoiar projetos de desenvolvimento, inovação e tecnologias da
Empresa de Pesquisa Agropecuária de Minas Gerais– EPAMIG, bem como,
no Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico
(CNPq), apta a receber e gerenciar recursos oriundos de pessoas jurídicas de
direito privado, destinados ao apoio de projetos de pesquisa, desenvolvimento
e inovação aprovados pelo CNPq. 

Através de suas certificações e credenciamento, oferece a confiança em sua
atuação, gerenciando projetos e eventos ligados à Cultura, Ensino, Extensão e
Pesquisas, vinculados à UFV. Para viabilizar a gestão dos projetos, possui
registro junto aos seguintes órgãos:

Sistema de Convênios (Siconv) – ferramenta criada para administrar as
transferências voluntárias de recursos da União nos convênios firmados
com estados, municípios, Distrito Federal e também com as entidades
privadas sem fins lucrativos;

Licitações-e do Banco do Brasil – sistema desenvolvido para facilitar a
participação da comunidade em licitações de caráter público,
principalmente, por meio do pregão eletrônico;
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Cadastro Geral de Convenentes (CAGEC) – a Facev já é certificada para
celebrar convênios com a Administração Pública Estadual em Minas
Gerais;

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) –
constitui o registro cadastral do Poder Executivo Federal e é mantido
pelos órgãos e entidades que compõem o Sistema de Serviços Gerais –
SISG (Decretos nº 1.094, de 23 de março de 1994 e nº 4.485, de 25 de
novembro de 2002). O cadastramento no SICAF é realizado sem ônus,
em qualquer Unidade Cadastradora – UASG –, localizada nas diversas
Unidades da Federação. O cadastro compreende os seguintes níveis: I –
Credenciamento; II – Habilitação Jurídica; III – Regularidade Fiscal e
Trabalhista Federal; IV – Regularidade Fiscal Estadual/Municipal; V –
Qualificação Técnica e VI – Qualificação econômico-financeira.
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Comprometimento: Ser excelência e referência como
fundação de apoio, viabilizando a cultura e a inovação
tecnológica, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida
da sociedade.  O engajamento ético e íntegro dos órgãos
executivos e administrativos da FACEV, representados pelos
Diretores, Superintendentes, Gerentes, Chefias e/ou Gestores e
demais colaboradores, tem incentivado o entendimento e o
respeito às pessoas, valorizando o relacionamento interpessoal
com os clientes e com os demais envolvidos direta e
indiretamente nos processos, de forma ágil e com soluções
adequadas ao apoio institucional, sob a deliberação do Conselho
de Administração, com o acompanhamento do Conselho Fiscal. 

IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

Valores: Transparência, integridade, ética, comprometimento e
dedicação. Trabalho em equipe atuando sempre em colegiado
participativo. Responsabilidade social, cultural e ambiental.

Transparência: Zelar pela divulgação dos atos de gestão,
relatórios, resultados dos projetos, demonstrativos contábeis,
dentre outros em linguagem acessível no site da Facev. Garantir
o acesso online aos coordenadores e executores dos projetos para
as suas atividades e solicitações, integrado aos sistemas internos
de gestão financeira, recursos humanos e contábil. 

Mecanismos de Controle: No âmbito das deliberações e
fiscalização pelo Conselho de Administração e pelo Conselho
Fiscal, como órgãos superiores que conferem e aprovam o
trabalho demonstrado pela Diretoria Executiva e
Superintendências, para apreciação e avaliação do órgão
colegiado superior da UFV - CONSU, além de ser controlada
e fiscalizada pelo Ministério Público de Minas Gerais e outros
órgãos de controles e credenciamentos.
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VISÃO GERAL DA ORGANIZAÇÃO
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CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

É o órgão máximo de deliberação da Fundação, formado por 11 membros,
sendo 10 indicados pelos órgãos de direção da UFV e 1 membro indicado pelo
município de Viçosa, todos com os seus respectivos suplentes. O Conselho de
Administração é responsável pelas seguintes atividades: aprovar o regimento
interno, orçamento do exercício seguinte, contas com parecer do Conselho
Fiscal e deliberar sobre quaisquer assuntos do interesse da Facev que lhe for
submetido. 

 
 
 
 

CONSELHO FISCAL
  

É o órgão de auditagem e fiscalização, para conferir, examinar e apreciar as
demonstrações contábeis e demais documentos, emitindo parecer anual para
aprovação do Conselho de Administração, formado por 3 membros e
respectivos suplentes, nomeados pelo Conselho de Administração. 
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DIRETORIA EXECUTIVA E SUPERINTENDÊNCIAS

 
A Diretoria Executiva cuida da gestão administrativa operacional, cumprindo
os planos e orçamento aprovado, conforme os objetivos da Fundação. Além
disso, regulamenta a Política de Cargos e Salários do pessoal, aprova e
acompanha o planejamento estratégico. 

 

EQUIPE DE COLABORADORES
 

Recepção/Secretaria
Júlia Pediçolto de Melo - Estagiária.
Maria Eduarda dos Santos de Andrade - Estagiária.
Mariana do Carmo Ferreira Teixeira - Secretária.

Superintendência de Projetos
Ana Cristina da Silva - Gestora de Projetos e apoio ao coordenador. 
Leonardo Lopes da Silva - Gestor de Projetos  e apoio ao Coordenador.
Andréa Medeiros Segrilo Marques - Assessora na Gestão de Projetos e
Compras.
Reinaldo Augusto Soares - Setor de Compras e Licitações.
Fernanda Josefina Silva de Sá - Estagiária no setor de projetos.
João Victor Marques Diniz da Silva - Estagiário em Captação e
Agenciamento de Recursos.
Marcus Ferreira Ribeiro - Estagiário no setor de projetos.
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Superintendência de Administração 
Fernanda Rodrigues Moura da Silva - Setor Financeiro.
Iara Leles dos Santos - Setor Financeiro.
Lucimar Teixeira Ramos - Setor Contábil.
Milena Bibiano de Freitas Sanches Almeida - Setor de Gestão de Pessoas.
Jordana Fialho Paula de Oliveira Sousa - Estagiária no setor Financeiro/Contábil.

Consultoria Jurídica
Guilherme Silva Moreira.
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Em 2021, a Facev participou de dois cursos promovidos pelo sistema
Governamental: um deles foi o programa promovido em parceria do
CAOTS/MPMG com a FUNDAMIG, a Fundação Dom Cabral e a CCR pelo
fortalecimento do Terceiro Setor, com título ‘’Hands On Compliance’’ e o
outro foi o Curso Criação e Gestão de Fundos Patrimoniais (Endowments) de
CT&I na prática.

● Hands On Compliance:
  
Programa integralmente digital que apoiará os executivos das pequenas e
médias empresas a estruturarem seus Programas de Integridade com efetividade
(foco no “aprender fazendo”). Para isso, foi oferecido um espaço para
aprendizagem sobre o Compliance, curso online autoinstrucional com carga
horária de 40 horas, um guia passo-a-passo para apoiar a implementação e uma
curadoria dos principais conteúdos online disponibilizados na Internet para
estudos extras (vídeos, ebooks, podcasts, etc). 
Com a proposta de desenvolver executivos e preparar organizações guiados
pelas melhores práticas de compliance e por comportamentos éticos, o
programa foi dividido em 3 etapas: Ser compliance (com foco no indivíduo),
estar em Compliance (Compliance como processo organizacional) e Liderança
pautada por valores.
Foram reservadas duas vagas por empresa: uma para o executivo da alta
administração com a responsabilidade de ser o patrocinador da implantação do
Programa de Integridade e outra para o profissional que será responsável por
sua operacionalização do Programa de Integridade. O curso contou com
professores como Dalton Penedo Sardenberg, Bernardo Portugal Lopes,
Roberto Patrus, Thomas Brull, Paulo Almeida e Marina Araújo.

CURSOS REALIZADOS PELOS
COLABORADORES
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●  Criação e gestão de Fundos Patrimoniais (Endowments) de CT&I na
prática:

A fim de se adequar à nova realidade orçamentária, o Ministério da Ciência,
Tecnologia e Inovações – MCTI, tem envidado esforços na obtenção de
recursos não orçamentários como uma alternativa viável para se custear
programas e projetos em ciência, tecnologia e inovação – CT&I. Assim, o
MCTI editou a Portaria nº 5.918, de 2019, que dispõe sobre o apoio
institucional do Ministério às entidades privadas sem fins lucrativos que
atuem como organizações gestoras de fundos patrimoniais para CT&I.
O Ministério da Ciência, Tecnologia e Inovações (MCTI), com apoio do
Centro de Gestão e Estudos Estratégicos (CGEE), organização social
supervisionada pelo MCTI, promoveu no ano de 2020 o curso, “Criação e
Gestão de Fundos Patrimoniais (Endowments) de CT&I, na Prática”. 
O curso contou com quatro módulos: Introdução sobre investimento social
privado: Filantropia e Fundos Patrimoniais (Endowments) no Brasil e no
mundo; Aspectos Jurídicos para a Constituição de Fundos Patrimoniais
(Endowments) de CT&I; A Governança Administrativo-Financeira de
Fundos Patrimoniais (Endowments) de CT&I; A Captação de Recursos
Privados para Fundos Patrimoniais (Endowments) de CT&I.
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Vale destacar a participação da equipe nos eventos gratuitos e on-line
promovidos pelo Conselho Nacional das Fundações de Apoio às Instituições de
Ensino Superior e de Pesquisa Científica e Tecnológica (CONFIES): o Worshop
do CONFIES/ Fórum de Pró-Reitores de Pós-Graduação e Pesquisa (FOPROP)
que ocorreu no dia 17/08/21, o Workshop 2021 CONFIES-Nordeste, que
aconteceu nos dias 19/10/21 e 21/10/2021 e no 4º Congresso Nacional das
Fundações de Apoio, ocorrido entre os dias 29/11/21 a 01/12/21.

PARTICIPAÇÃO DOS
COLABORADORES EM EVENTOS
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A IMPORTÂNCIA DA ARTE EM TEMPOS
DE PANDEMIA

De acordo com a Panamericana, escola de arte e designer, “a arte é fundamental
para ajudar a humanidade a atravessar, documentar e transformar a sua história.
Para além da relevância histórica de retratar os caminhos e percalços da
humanidade, a arte também assume a função de alimentar a alma e gerar alívio em
momentos complicados. Seja por meio da dança, música, cinema, poesia, pinturas,
e quaisquer outras manifestações artísticas, é ela quem ajuda a tornar mais leve os
períodos mais difíceis, entretendo, distraindo e levando leveza à vida das pessoas. A
arte tem poder transformador de ajudar o ser humano a descobrir o mundo, mudar
o olhar sobre ele e abrir espaço novos caminhos”.
Desde que o isolamento social começou, foram vários os depoimentos de que a
arte, na sua mais infinita forma, foi a salvação e o alento para as pessoas, seja por
meio de um livro, de uma música ou de uma live. Muitos artistas tiveram que se
reinventar para não deixarem a arte silenciar.
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Na UFV não foi diferente: a já tradicional e esperada cantata de natal não pôde
ser realizada no Edifício Arthur Bernardes, mas no entanto a Casa UFV de
Música e os corais UFV e Nossa Voz prepararam uma apresentação da música
Uma bênção antiga, que foi transmitida de forma online. A apresentação contou
com a regência do Maestro Ciro Tabet, atual Diretor Cultural da Facev.  
O projeto Sol do Amanhã também voltou com suas aulas de forma remota,
mantendo a contribuição para a capacitação profissional de adolescentes e jovens,
utilizando a musicalidade como prática de resgate cultural e social, através de
atividades de formação musical variada e coletiva.
"Vale salientar que os desafios procedentes do confinamento impostos pela
pandemia são muitos. Sabemos da influência da música na vida do ser humano e
no projeto Orquestra Sol do Amanhã isso não foi diferente. Vários integrantes
confidenciaram nas aulas virtuais o quão importante era esse encontro, as
conversas, a prática instrumental, momentos às vezes únicos naquela semana
onde a música se tornava vetor de socialização. Os desafios do aprendizado
instrumental e musical são muito grandes no formato remoto. Porém, posso
afirmar que os resultados suplantaram nossas expectativas e que valeu a pena."
Ciro Tabet, regente da Orquestra Sol do Amanhã e coordenador do projeto.
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COOPERAÇÃO E PARCERIAS

O CEE - Centro de Ensino de Extensão, é um convênio com a UFV desde 1960,
renovado em 1986 entre a EPAMIG e EMATER, atualizado em um Regimento
Interno para a gestão administrativa, via PEC (Pró-Reitoria de Extensão e Cultura)
e via FACEV, em um centro de convenções, cursos e eventos, para o pleno
funcionamento dos objetivos do convênio original, permitindo a realização dos
eventos, cursos, hospedagens, alimentação e a exposição da produção técnica
editorial da UFV, bem como a tradicional e grande patrimônio imaterial que é a
Semana do Fazendeiro. 

Hotel
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Editora UFV

Criada em maio de 1996, vinculada à PEC- Pró-Reitoria de Extensão e Cultura,
contribui para o desenvolvimento científico, literário e cultural, com apoio aos
autores, sendo referência e uma das maiores editoras universitárias do país, com
excelência em livros técnico- científicos.

Livrarias UFV

Foto: Editora UFV

Criada em dezembro de 1998, com o objetivo de melhor atender às
comunidades universitária, viçosense e demais clientes, como congressistas e
visitantes, objetivando maior divulgação e conhecimento das publicações em
todo País, pela Livraria móvel, pela Livraria Virtual On-Line sob o domínio
www.editoraufv.com.br e pela Livraria na Biblioteca Central do Campus com
Café Cultura, sempre participando de congressos em todo Brasil. 

Além da ampliação do número de livros, cadernos didáticos, boletins e manuais,
foram acrescentados ao seu acervo artigos de papelaria e de presentes. Com esse
novo espaço, os usuários ganharam maior conforto e um ambiente
aconchegante, onde podem desfrutar de um delicioso lanche proporcionado pelo
Café Cultura. 
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Foto: Livrarias UFV

Entre as campanhas promocionais que a Livraria UFV realiza, visando tornar o
livro mais acessível aos estudantes, destaca-se a Feira do Livro. No evento,
realizado a cada início de semestre letivo da Instituição, concedem-se descontos
nas publicações da Editora UFV, as quais são adotadas em diversas disciplinas
oferecidas nos cursos desta universidade e de outras instituições de ensino
superior. 
A Livraria UFV valoriza o bem-estar e a qualificação de seus colaboradores, que
estão focados em prestar excelente atendimento ao cliente, bem como oferecer
produtos de qualidade e preços competitivos, além de atender outros autores
independentes e outras editoras interessadas. 
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Semana do Fazendeiro

A 91ª edição da Semana do Fazendeiro da UFV ocorreu entre os dias 12 e 16 de
julho de 2021, com o tema: Novos Tempos: Reconstruindo Saberes e Ações. No
entanto, devido às medidas de restrição às aglomerações, necessárias ao
enfrentamento da pandemia da Covid-19, o evento foi realizado de forma on-line.
A Pró-Reitoria de Extensão e Cultura (PEC), as demais Pró-Reitorias da UFV e os
parceiros da Universidade realizaram a Semana do Fazendeiro com a qualidade de
sempre.
Durante a programação tiveram cursos e conversas com especialistas, shows, feira
pró-genética/pró-fêmea, antigomobilismo, ludoteca, semec, estação cultural, troca
de saberes, rodas de conversa, minifazenda, torneio leiteiro. A palestra de abertura
foi ministrada pelo senhor Alysson Paulinelli, ex-Ministro da Agricultura (1974-
1979) e os shows ficaram por conta de: Adê Ribeiro e Jaelson Farias, Banda Dr
Alzheimer, Ana Carolina Santos Silva e Samba 3.
Algumas programações foram exibidas pela TV Viçosa e estão disponíveis no
Youtube. Para conferir a programação completa acesse:
https://site.semanadofazendeiro.ufv.br/wp-content/uploads/2021/07/Programa-
Geral-da-91a-SEMFAZ_Final.pdf

Foto: Semana do Fazendeiro
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Divisão de Saúde e Laboratório de Análises Clínicas

A Divisão de Saúde, vinculada à Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários, tem
uma equipe altamente qualificada para prestar assistência médica,
odontológica, nutricional, fisioterápica e de fonoaudiologia, promovendo
ações de prevenção de doenças e promoção a saúde da comunidade acadêmica
da UFV. Para dar suporte e qualidade aos atendimentos, contamos com o
Laboratório de Análises Clínicas, Raios X e serviço de Enfermagem, equipado
com Eletro Cardiógrafo, Sala de Vacinas e cuidado especializado em
Curativos. A Divisão de Saúde vem através dos anos, desenvolvendo junto a
população Universitária, programas sociais e educativos, campanhas, projetos,
capacitações e outros, apoiados no tripé Ensino,  Pesquisa e Extensão.

O Laboratório de Análises Clínicas da Divisão de Saúde (LACDSA), está
estruturado para atender 100 pessoas diariamente e realizar mais de dois mil
tipos de exames de diferentes áreas, como bioquímica, imunologia ou
parasitologia. Através de um  convênio firmado com a Fundação Facev, em
2017, o LACDSA retomou seu trabalho com importantes laboratórios de apoio
do país, como Hermes Pardini (MG), Diagnósticos do Brasil (PR) e Álvaro
(SP), para onde são encaminhados os exames mais complexos.
O LACDSA possui sistema biométrico para cadastramento do paciente. Com
esse sistema, não há risco de troca de exames, uma vez que as etiquetas coladas
nos tubos de coleta de sangue são geradas a partir da biometria de cada
paciente.
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DESEMPENHO E GESTÃO DE
PROJETOS

A atuação da Facev visa facilitar e agilizar a execução dos projetos,
assessorando na elaboração do plano de trabalho, formatação e
encaminhamento de proposta  às financiadoras, análise de editais de acordo
com a demanda do coordenador em diferentes áreas, bem como
assessoramento para a execução administrativa, financeira e jurídica de
propostas voltadas para a área de cultura, extensão, ensino, pesquisa,
desenvolvimento institucional e inovação tecnológica.
 
Todas as movimentações dos projetos são realizadas por meio de um sistema
eletrônico de gestão, garantindo celeridade e  transparência na execução,
todos os registros de pedidos de pagamentos, bem como de entrada de receita,
são disponibilizados em tempo real para os envolvidos. 
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 PROJETOS

Projeto: Sistemas de confianza, producción
ecológica y garantia. Innovaciones sociales al
sello oficial en el contexto de los canales cortos
de comercialización (SPG)
Coordenadora: Bianca A. Lima Costa
Objetivo: Desenvolvido pela equipe do
Instituto de Sociologia e Estudos
Camponeses (ISEC) da Universidade de
Córdoba, Espanha, buscou analisar os
sistemas de garantia participativa que estão
sendo desenvolvidos em diferentes partes do
mundo. Dado que este tipo de sistema de
garantia é oficialmente reconhecido em
países como o Brasil (desde 2003) e o México
(desde 2014), foi incorporado ao projeto
espanhol o estudo de caso destes países para
analisar as implicações destas experiências em
termos de inovações sociais em redes
alimentares agroecológicas. No Brasil, em
função da pandemia da Covid-19, não foi
possível a realização da pesquisa in loco, e,
por isso, por meio de uma parceria com a
Universidade Federal de Viçosa/MG, o
trabalho de campo foi redesenhado e
realizado por uma equipe do país e
viabilizado pela Fundação Artística, Cultural
e de Educação para a Cidadania de Viçosa –
FACEV. Nesse contexto, o desenho da
pesquisa compreendeu a revisão documental
sobre o processo de regulamentação da
produção orgânica no Brasil, bem como os
respectivos regulamentos em vigor, nos
quais outros sistemas de garantia são
reconhecidos como oficiais, além da
certificação por terceira parte.

Em função da pandemia da Covid-19, a
pesquisa teve que ser adaptada e, além do
levantamento documental, foram realizados:
um seminário com lideranças que
acompanharam este processo de regulação no
Brasil e entrevistas virtuais com 12 pessoas
envolvidas com Sistemas Participativos de
Garantia no país. Como a pesquisa envolveu
seres humanos, o projeto foi submetido ao
Comitê de Ética e Pesquisa da Universidade
Federal de Viçosa (UFV), conforme legislação
do país, e recebeu parecer favorável,
conforme Parecer Consubstanciado nº
4.732.21. Os seminários foram transmitidos
pelo canal do Youtube do Programa de   
 Pós-Graduação em Agroecologia
(https://www.youtube.com/channel/UCFjYp
Lu470pZhgzIHDIRvg) e contou com a
interação do público brasileiro, especialmente
porque a legislação atual irá passar por
alterações e as reflexões propostas pelo projeto
contribuíram também para este processo
social no país. As entrevistas foram realizadas
pela plataforma Google Meet e os entrevistados
receberam um convite e orientações sobre o
uso da plataforma, caso necessário. Antes de
iniciar os procedimentos de pesquisa, foi feita
a leitura do Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido – TCLE, tendo o consentimento
do(a) entrevistado(a) oralmente.
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Projeto: Inovação Tecnológica para a Defesa
Sanitária vegetal
Coordenador: Angelo Pallini
Objetivo: Espera-se que, por meio da
agregação de novos conhecimentos em
defesa sanitária, o país possa proteger o setor
produtivo da entrada de novas pragas que,
tanto podem depreciar os nossos produtos
como podem trazer perdas nos cultivos,
aumentar os gastos com o controle, provocar
danos ambientais pelo aumento no uso de
agrotóxicos, favorecer a formação de
barreiras sanitárias e fitossanitárias impostas
por países competidores, alterar e até mesmo
encerrar o cultivo de produtos em algumas
regiões e gerar demais custos sociais como
desemprego e redução de fontes de
alimentos. 

Projeto: Análise de segurança e estabilidade
de barragens para Bauminas Mineração
Coordenador: Claudio Henrique de
Carvalho Silva
Objetivo: Serviços técnicos especializados na
área de consultoria em ensaios de
caracterização geotécnica de solos, projetos
geotécnicos e análise de segurança e
estabilidade de barragens, visando a
realização de análise e interpretação de
ensaios de caracterização geotécnica de
amostras indeformadas e deformadas de solo
para a concepção de projetos geotécnicos de
barragens de rejeito e cavas de mina.

Projeto: Consultoria Geotécnica
Internacional relativa às estruturas de
contenção de rejeitos da VALE Mineração
S.A.
Coordenador: Eduardo Antonio Gomes
Marques
Objetivo: Consultoria técnica em
estruturas de contenção de rejeitos –
barragens, diques, pilhas e empilhamentos
drenados, inclusive barragens de rejeitos e
minas paralisadas, através de participação
em um painel de revisores independentes.
A fim de, em conjunto, juntamente com 
 demais consultores de outras áreas do
conhecimento, seja possível avaliar e revisar
a condição geotécnica e de segurança das
estruturas, atestando sua segurança, ou,
naqueles casos em que isso não for possível,
sugerindo ações de mitigação e resolução
de eventuais problemas detectados.

Projeto: Utilização de Técnicas de Gestão
Ambiental e de Inteligência Artificial no
Desenvolvimento de Metodologias
Inovadoras de Recuperação de Áreas
Degradadas
Coordenador: Fillipe Tamiozzo Pereira
Torres 
Objetivo: Utilizar técnicas de gestão
ambiental e de inteligência artificial para
ajudar no estabelecimento de metodologias
mais eficientes na recuperação de áreas
degradadas. 
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Projeto: MDR/UFV
Coordenador: Ítalo Oliveira Ferreira
Objetivo: Desobstrução e contenção na
calha do rio Piranhas-Açu, em um
trecho com extensão de 290 km,
compreendido entre a tomada d’água do
reservatório Engenheiro Ávidos, no
estado da Paraíba (PB) até a barragem
Armando Ribeiro Gonçalves, no estado
do Rio Grande do Norte (RN). Este
trabalho compreende diagnóstico
técnico, socioeconômico e ambiental
preliminar, estudo de viabilidade
técnica, econômica e ambiental
(EVTEA) e anteprojetos de engenharia
de alternativas selecionadas para
execução dos serviços de limpeza,
desobstrução e contenção. 

Projeto: Projeto de Pesquisa em Políticas
Públicas: Cadastro Territorial Multifinalitário
Urbano Utilizando RPA's, Geoprocessamento e
Geoestatística para o Município de Lagoa
Dourada/MG
Coordenador: Marcelo José Braga
Objetivo: Desenvolvimento, aperfeiçoamento e
aplicação de metodologias técnico-científicas
concernentes a Geoprocessamento,
Geoestatística e Aprendizagem de Máquina,
utilizando RPAs (SISVANT/Drones) para fins do
CTM – Cadastro Territorial Multifinalitário
urbano. Além disso, faz parte também do
objetivo deste, a criação de uma nova Planta
Genérica de Valores, com princípios científicos
de equidade imobiliária, para o município. A
elaboração de documentos que levem a um
levantamento de dados sobre o Território
Municipal é necessária, principalmente para
elaboração de políticas públicas mais eficientes.Projeto: Produtos e Processos

Inovadores para o Nematoide das
Galhas, Fitopatógeno de Importância
Nacional nas Culturas do Café e da
Pimenta-do-Reino
Coordenador: Luiz Orlando de
Oliveira
Objetivo: Investigar a diversidade
molecular dos nematoides das galhas nas
culturas do café (Coffea arabica e Coffea
canefora) e pimenteira do reino (Piper
nigrum). (2) Avaliar a eficiência de
produtos à base de Bacillus e fungos do
gênero Trichoderma, como agentes de
controle biológico fitonematicidas e de
ativação da microbiota do solo.

Projeto:  Centro Colaborador em Alimentação e
Nutrição Escolar/CECANE UFV 2021
Coordenador: Maria do Carmo Fontes de
Oliveira
Objetivo: Dar suporte técnico ao
desenvolvimento das ações do PNAE, com
ênfase à atuação do nutricionista do PNAE.
Realizar assessoria regionalizada para o encontro
da demanda da alimentação escolar com a
produção da agricultura familiar dos municípios
participantes. Contribuir para o aprimoramento
da execução do PNAE. Prestar monitoramento e
assessoria à Entidades Executoras do PNAE no
Estado de Minas Gerais. Promover a Formação
dos Conselheiros da Alimentação Escolar para o
fortalecimento do controle social do PNAE.
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Foto: Projeto SPG

GALERIA DE FOTOS DOS PROJETOS

Foto: Projeto SPG

Foto: Aterro Sanitário 
SAAE

Foto: Aterro Sanitário SAAE
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Foto: PMRR Além Paraíba Foto: PMRR Além Paraíba 

Foto: Dnit/UFV
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FACEV EM NÚMEROS

Gestão de Projetos

A Facev, instituída legalmente como fundação privada de apoio institucional à
UFV, está vocacionada para atender de forma ágil e facilitadora na captação de
recursos e na gestão financeira dos projetos aprovados, com fortes princípios
éticos e morais. Com um excelente desempenho funcional com todos os
colaboradores em uma equipe unida, obteve o seguinte movimento nos últimos
três anos: Número de novos projetos
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Em 2021 gerenciando 220 projetos novos e sequentes de anos anteriores, num
custeio administrativo operacional de até 5%, a Facev garantiu R$4.351,65 como
receita média em cada projeto, mesmo sendo permitido pela Portaria
Interministerial 507 de 2011 de atingir até 15%, para cobertura das despesas
operacionais de projetos. Os 220 projetos classificados como serviços da cultura,
extensão e ensino, visando o desenvolvimento institucional da UFV,
proporcionaram uma receita em 2021 de R$27.349.195,20. Os serviços de apoio
para a devida execução dos acordos firmados, foram com empresas privadas e
órgãos públicos nas esferas federal, estadual e municipal, gerando o valor da
receita para o custeio operacional e próprio da Facev de fontes privadas em R$
210.354,57 e R$ 747.007,87 de origem pública. 
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O gráfico a seguir apresenta o valor captado por unidade administrativa
assistida pela Fundação FACEV. É importante destacar, no entanto, que o valor
captado no ano difere do valor efetivamente executado no mesmo ano por
unidade administrativa, uma vez que, algumas financiadoras atrasam ou não
efetuam o pagamento conforme o previsto em contrato.
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R$657,00

R$7.498,00
 R$197.055,00

R$1.023.559,00

R$13.831.174,00

R$93.077,00

R$245.989,00

R$2.833,00

R$3.102.459,00

R$42.057,00

R$3.885.439,00
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Reinvestimento do Superávit

Participação de Pessoal em Projetos

 No ano de 2021, a Facev apoiou eventos de cunho social e cultural no valor de
R$6.800,00, isso representa 43,58% do valor do resultado do exercício de 2021.

A gestão de projetos da Fundação FACEV é o conjunto de conhecimentos,
habilidades, técnicas e ferramentas utilizadas para planejar, executar e
monitorar um projeto. O sucesso de uma boa execução de um projeto é
atrelado, na maioria, à equipe executora. Os projetos contam com apoio de
diversas pessoas:

Vale ressaltar que apenas os alunos de graduação são classificados como
estagiários. Os bolsistas incluem estudantes de mestrado, de doutorado, de pós-
doutorado (se houver), professores, servidores técnico- administrativos e
pesquisadores colaboradores. Dessa forma, os números de alunos envolvidos em
projetos em 2021 são os seguintes:

Coordenadores
130

Estagiários
109

Bolsistas
104
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Prestação de Contas

Oportunidades

No ano de 2021, foram finalizados 04 projetos, dos quais 03 tiveram suas
prestações de contas  apresentadas dentro do prazo e de acordo com as
exigências das financiadoras. Ademais, está sendo realizada a prestação de contas
do 4º projeto, que ainda encontra-se dentro do prazo estipulado em contrato.
Todas as informações e gastos sobre os projetos ficam disponíveis no site da
Facev, no Portal da Transparência, que tem o intuito de garantir o acesso às
informações dos projetos, inclusive os que já foram encerrados. 

Mestrado
45

Graduação
35

Pós Doutorado
10

Doutorado
8

Pós Graduação
6

A Fundação FACEV passou a buscar e divulgar, semanalmente, editais de
financiamento em diversas áreas e possibilidades de fomento a projetos,
proporcionando o apoio administrativo e jurídico para técnicos, pesquisadores,
professores e estudantes, visando a idealização e a boa efetivação dos projetos.
Em 2021, foram divulgadas 174 oportunidades de fomento em todas as áreas do
conhecimento, dentre as quais as principais foram nas áreas de eventos, extensão
e cultura. 
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RECURSOS FINANCEIROS

Receitas

A receita da Facev é um combinado do custeio operacional, proveniente da
gestão administrativa e financeira de projetos, e do rendimento de aplicação
financeira. No ano de 2021, o valor arrecadado para cobrir as despesas
operacionais e administrativas foi de R$934.641,69 e o rendimento de
aplicação financeira foi de R$22.720,75. 
O gráfico a seguir traz um comparativo do custeio operacional mês a mês, dos
anos de 2019,  2020 e 2021:
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Despesas

A principal despesa da Facev está relacionada com o pessoal. A folha de pagamento
da Fundação corresponde a mais da metade do total das despesas incorridas no ano
de 2021, correspondendo a aproximadamente 67,17%. As demais receitas da
Fundação referem-se às atividades operacionais e administrativas, sendo necessárias
para seu bom funcionamento.
Abaixo podemos ver o detalhamento das despesas mensais da Facev nos anos de
2019, 2020 e 2021, bem como a relação das principais despesas executadas em
2021.
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Folha de Pagamento (com encargos)
67.2%

Assessorias
20.2%

Manutenção de Software
7.4%

Material de Consumo
5.2%
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NOTAS EXPLICATIVAS
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PARECER DO CONSELHO FISCAL
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RESOLUÇÃO Nº01/2022 DO
CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO



A  FACEV PELO OLHAR DOS
COORDENADORES 

Quando penso na FACEV vejo
simplicidade associada à competência,
agilidade com pessoalidade, tranquilidade
como pesquisado com segurança. A
Facev é uma fundação que possibilita que
o professor se dedique ao que é essencial:
ensino, pesquisa e extensão. A gestão fica
em boas mãos. Parabéns.
Marcelo Barreto da Silva - Coordenador
do Agro+ 

Minha experiência de trabalhar com a
Facev tem sido muito boa. Meu contato
com a Fundação é feito por meio da Ana
Cristina da Silva que SEMPRE é
extremamente prestativa, atenciosa e
responde às minhas solicitações e dúvidas
prontamente. O sistema de administração
dos convênios é prático e funcional.
Professora Mônica Azevedo -
Departamento de Engenharia Civil

No ano de 2021, apesar de
todos os transtornos causados
pela pandemia, a Divisão
Gráfica Universitária foi
prontamente atendida pela
Facev quando solicitada. A
DGU agradece pela parceria e
espera que o ano de 2022 seja
de muito sucesso.
José Paulo de Freitas - Chefe
da Divisão Gráfica
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Nesses quatro anos que estou à frente da gestão
administrativa do projeto extensão Livraria UFV, a
Facev não mediu esforços para que obtivéssemos
êxito em nossos objetivos. Foram tempos difíceis,
uma crise financeira estava instalada e logo à frente
uma crise sanitária sem precedentes, mesmo
entrelaçados nestas variáveis posso afirmar que
sobrevivemos e somos mais fortes, muito graças ao
apoio administrativo integral, o direcionamento
fiscal e o jurídico ofertados pela Facev. Mesmo
com mudanças administrativas internas na Facev
não houve perdas ou riscos ao projeto, pelo
contrário, ela manteve devotada na execução do
seu papel de Fundação de apoio.
Josimar Aparecida da Silva – Gerente Geral das
Livrarias UFV



A Pró-Reitoria de Extensão e Cultura (PEC) é o órgão responsável por
coordenar, estimular e compatibilizar as atividades de extensão desenvolvidas
pelas diversas unidades da UFV, através de programas, projetos e eventos de
extensão. As ações desempenhadas pela PEC têm em vista ampliar e aprofundar
as relações entre a UFV e a sociedade, objetivando propor alternativas de
transformação da realidade, mediante ações extensionistas, e contribuindo para a
construção e o fortalecimento da cidadania. A pandemia do coronavírus trouxe
desafios práticos para as quase setenta universidades federais brasileiras das cinco
regiões do país. Desde as atividades de gestão acadêmica e administrativa, até as
pesquisas, nas áreas de ciências humanas, biológicas, agrárias, exatas e
tecnológicas, até ações extensionistas, culturais, e de atenção à saúde e
solidariedade e responsabilidade social sofreram com a necessidade de adaptações
a um cenário hostil. A PEC contou durante o ano de 2021 com alguns parceiros
que foram fundamentais para desenvolver suas atividades. Dentre estes,
destacamos a Fundação FACEV, que sempre que demandada nos atendeu com
eficiência e eficácia e das formas possíveis, presencial e/ou remota, avaliando
sempre a necessidade e as possibilidades que a situação sanitária nos permitiu.
Contamos com o apoio da Facev para executarmos decisões difíceis, como a
dispensa de alguns importantes colaboradores. Nos reorganizamos e
mantivemos um estreito relacionamento, mesmo diante das limitações impostas
por períodos de distanciamento social e restrições financeiras. Contamos com o
trabalho de excelência da Facev para a gestão financeira de diversos projetos da
PEC e órgãos vinculados, além do apoio na realização 91ª Semana do
Fazendeiro, que ocorreu, virtualmente, no período de 12 a 16 de julho de 2021,
com o tema: Novos Tempos: Reconstruindo Saberes e Ações. 
Professor José Ambrósio Ferreira Neto - Pró Reitor de Extensão e Cultura
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